
Lo que puede esperar  
de Appian.

• Proporcionar información 
en tiempo real a través de 
datos procesables para 
apoyar la responsabilidad 
del personal y la 
preparación de la misión. 

• Gestionar todo el proceso 
de adhesión, desde el 
reclutamiento hasta  
la jubilación.

• Integrar datos de fuentes 
dispares en un único 
workflow.

• Simplificar las opciones de 
autoservicio para que los 
combatientes reduzcan la 
complejidad de la gestión 
de sus carreras. 

Appian para la defensa 
Capacitación de su plantilla profesional.

Los datos necesarios para gestionar la carrera de un combatiente durante 
todo el ciclo de vida de su servicio abarcan una amplia gama de sistemas  
y soluciones puntuales que conducen a muchas fuentes. 

Esto no solo dificulta la gestión de la carrera, sino que esta complejidad 
supone una importante distracción del enfoque de la misión. Asimismo, 
en conjunto, esta falta de claridad impide que los líderes a nivel de unidad 
tengan una comprensión en tiempo real de la preparación de su unidad. 

Las fuerzas armadas modernas necesitan soluciones que puedan 
agregar eficazmente los datos de fuentes dispares para proporcionar una 
visión de 360 grados de todos los recursos de mano de obra, al tiempo 
que proporcionan información procesable que apoya la capacidad del 
combatiente para mantener un estado de preparación constante. 

Afronte el reto de hoy.

Tome decisiones seguras sobre los recursos humanos y el personal  
con Appian. 

• Gestión de casos de investigación. Los combatientes pueden tomar  
el control de sus carreras mediante aplicaciones inteligentes  
e integradas para gestionar todos los aspectos del ciclo de vida  
del personal. 

• Plataforma de aplicaciones flexible. La plataforma Appian  
Low-Code se integra con el sistema de personal actual para 
modernizar, mejorar y ampliar sus capacidades, sin necesidad de 
sustituirlo completamente.

• Automatización inteligente. Utilizando las capacidades de gestión 
de procesos líderes de Appian junto con la Inteligencia Artificial y 
el Procesamiento Inteligente de Documentos (IDP), las agencias de 
Defensa están facultadas para proporcionar herramientas mejoradas 
de apoyo a la toma de decisiones a los combatientes y al liderazgo.

Contratación.

Appian da soporte a todo el proceso de reclutamiento a través de las 
mejores herramientas de gestión de casos y de procesos móviles: 

• Impulsa la coherencia y el cumplimiento, lo que permite a los 
reclutadores dedicar más tiempo a la contratación y menos a la 
gestión de informes y registros. 

• Orquesta y optimiza el proceso desde el contacto hasta el envío. 

• Promueve la colaboración inteligente para garantizar el cumplimiento 
de las normas.
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• Permite a los reclutadores acceder y actualizar la información en tiempo 
real a través de su dispositivo preferido, ya sea un ordenador, una tableta 
o un teléfono móvil, en cualquier sistema operativo.

• Proporciona información actualizada a la cadena de mando para permitir 
una toma de decisiones más informada. 

Gestión de personal.

Appian ofrece a las organizaciones la capacidad de crear, desplegar  
y escalar rápidamente soluciones de gestión del talento de ciclo de  
vida completo: 

• Reclutamiento, alistamiento y puesta en servicio. 

• Registros unificados de personal de oficiales y alistados. 

• Gestión del rendimiento y desarrollo profesional.

• Seguimiento de la formación/certificación y progresión de la carrera. 

• Seguimiento del despliegue. 

• Administración del consejo de promoción.

• Solicitudes de acciones de personal.

• Apoyo a la familia, viajes y mudanzas. 

• Procedimientos de reenganche, traslado, retiro y separación. 

Informes de preparación.

Appian proporciona una visión de la preparación del personal aprovechando 
los datos de múltiples fuentes en una única consola de mando: 

• Agrega los puntos de datos relevantes de los sistemas médicos, de 
personal y de pago para proporcionar información en tiempo real sobre 
las posturas de preparación de los combatientes individuales y del mando. 

• Configura y automatiza fácilmente los resultados para agregar datos.

• Reduce significativamente los informes manuales de preparación y 
cambia el enfoque para cerrar las brechas de estado de despliegue. 

• Programa las sesiones de formación, notifica a los alumnos morosos y 
asigna a los formadores desde la misma pantalla para reducir el acceso  
a múltiples sistemas y aplicaciones. 

• Proporciona una visión sencilla y racionalizada de la preparación 
individual y del mando. 

Las organizaciones líderes confían a Appian los flujos de trabajo  
de misión crítica. 

Appian es la plataforma unificada 

para el cambio. Aceleramos 

los negocios de los clientes 

descubriendo, diseñando y 

automatizando sus procesos más 

importantes. La plataforma Appian 

Low-Code combina las capacidades 

clave necesarias para hacer el 

trabajo más rápido, Process 

Mining + Workflow + Automation, 

en una plataforma unificada 

low-code. Appian es abierta, de 

nivel empresarial, y cuenta con 

la confianza de los líderes del 

sector. Para más información, 

visite appian.com/government.
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