
Workforce Safety 

CÓMO PROTEGER A SUS EMPLEADOS EN LA  

NUEVA NORMALIDAD

Los gobiernos de todo el mundo están empezando a levantar 

las restricciones o a estudiar los próximos pasos para pasar del 

«quédate en casa» a la «nueva normalidad» tras la pandemia 

de COVID-19. Como resultado, los empleados volverán 

próximamente a sus lugares de trabajo. 

Las empresas como la suya necesitan una manera segura, rápida 

y efectiva de reintegrar los empleados a sus lugares de trabajo 

para volver a ser productivas, a la vez que siguen protegiendo a 

los trabajadores y a la comunidad. 

UN ENFOQUE POR FASES PARA SUS EMPLEADOS 

La solución Workforce Safety de Appian ha sido diseñada para 

facilitar la vuelta de sus empleados a sus oficinas y centros 

de trabajo, de manera segura y con mínimas interrupciones. 

Sabemos que, ahora más que nunca, cada minuto cuenta, y esta 

aplicación puede estar en marcha y funcionando en cuestión  

de horas. 

Esta solución está diseñada para ayudar a empresas de todo 

el mundo a mantener una fuerza de trabajo productiva, 

monitorizando y gestionando la salud de los trabajadores a 

través de un centro de mando unificado en tiempo real. Proteja 

la salud y la seguridad de sus empleados a través de sistemas de 

seguimiento y certificaciones de vuelta al trabajo automáticas. 

En estos momentos de retos y cambios, Appian 

está aquí para ayudarle. Use un enfoque seguro 

y por fases para decidir qué ubicaciones pueden 

volver primero al trabajo, siga las regulaciones 

gubernamentales locales y reduzca los riesgos. 

Appian cuenta con una plataforma con certificación 

HITRUST y un cloud que cumple con los requisitos 

de la HIPAA, así que puede confiar en que su 

información estará a salvo. La solución está 

disponible en Appian Cloud y on-premise.

GESTIONE LAS DIFICULTADES DE LA VUELTA AL LUGAR DE TRABAJO DE LOS EMPLEADOS

Una de las 10 empresas más grandes de 

la lista Forbes de mejores empleadores en 

EE. UU. emplea Appian para gestionar su 

respuesta a la pandemia del COVID-19  

y el eventual retorno de sus equipos a sus 

oficinas y centros de trabajo. Su aplicación 

cumple con los requisitos de la HIPAA, 

se puede configurar para responder a 

cualquier crisis sanitaria y centraliza  

todos los datos de los empleados sobre  

su estado de salud, sus últimos viajes  

y síntomas y diagnósticos recientes.  

El equipo de gestión de crisis de la 

empresa usa esta aplicación para 

responder a incidencias y coordinar el 

retorno seguro de miles de empleados 

cuando vuelva a abrir sus centros de 

trabajo. Esta compañía líder usa Appian 

para dar soporte a su mayor prioridad:  

la salud de sus empleados y sus centros  

de trabajo en todo el mundo.



Seguridad y preparación de los empleados

Appian ofrece una plataforma de automatización low-code que acelera la creación de aplicaciones empresariales de 

alto impacto. La mayoría de las empresas más grandes del mundo utilizan las aplicaciones de Appian para mejorar la 

experiencia de sus clientes, alcanzar la excelencia operativa y simplificar la gestión de riesgos y el cumplimiento  

normativo globales. 

Para más información, visite es.appian.com/workforce-safety 

OPCIONES RÁPIDAS, FÁCILES Y SEGURAS

LOS LÍDERES DEL SECTOR A NIVEL MUNDIAL CONFÍAN EN APPIAN

• Centro de mando unificado. La aplicación establece 

un centro de mando central para proteger la salud y la 

seguridad de sus empleados. Los empleadores pueden 

ver y gestionar la salud de todos los trabajadores en 

tiempo real.

• Seguimiento rápido y fácil del equipo. Los empleados 

pueden usar una interfaz web o móvil sencilla para 

enviar y actualizar la información de salud y riesgos que 

requieran las leyes locales y la política de empresa.

• Certificación inteligente para la vuelta al trabajo. 

Las empresas establecen sus políticas internas sobre 

autorización de vuelta al trabajo y pueden aprovechar 

una creciente biblioteca de reglas predefinidas 

basadas en las guías de organizaciones sanitarias y en 

la legislación vigente. Después, las reglas se aplican 

a los datos de riesgos y salud de los empleados para 

recomendar que se autorice o no su vuelta al trabajo.

• Compatible con una vuelta al trabajo por fases. 

La solución permite automatizar la vuelta al trabajo 

por fases o turnos. Pueden otorgarse certificados de 

vuelta al trabajo basándose en la ubicación, el equipo, 

el puesto, el riesgo sanitario personal, la capacidad  

del centro de trabajo u otros factores.

• Resolución rápida de problemas. RR. HH. puede 

gestionar con rapidez cualquier excepción, apelación o 

inquietud de los empleados utilizando las capacidades 

integradas de gestión de casos.

• Privacidad y seguridad. La aplicación se ejecuta en  

la cloud de Appian, que cumple con los requisitos de la 

HIPAA y ayuda a proteger los datos sanitarios  

sensibles de los empleados.

• Alcance global. La interfaz está disponible en inglés, 

italiano, español, alemán y francés, con opción de 

incorporar nuevos idiomas.

Y con la plataforma de automatización low-code de Appian, estamos lanzando rápidamente nuevas funcionalidades 
basadas en las opiniones de los usuarios.

https://es.appian.com/workforce-safety/

